 

 
[bookmark: _Toc126831824]2025年通信专业人员职业水平考试绩效目标表

	338202天津通信行业职业技能鉴定中心
	单位：万元

	项目名称
	2025年通信专业人员职业水平考试

	预算规模及资金用途
	预算数
	8.00
	其中：财政    资金
	8.00
	其他资金
	 

	
	2025年通信专业人员职业水平考试

	绩效目标
	1.完成2025年通信专业人员职业水平考试


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	参加考试人数
	考试人数多于五百人
	≥500人

	
	数量指标
	考试科次数
	组织1次考试
	1次

	
	质量指标
	考试组织开展情况
	确保考区考务工作顺利开展
	考务人员违纪问题数为0

	
	时效指标
	考试按时完成率
	[bookmark: _GoBack]考试举办时间为2025年10月左右，具体时间依据部教育与考试中心文件而确定，保障考试按时完成
	100%

	
	成本指标
	考试经费支出
	年度经费开支总额不高于预算总额
	≤8万元

	效益指标
	社会效益指标
	为考试公平公正提供保障
	严格考试纪律，保障考试违纪查处率
	100%

	效益指标
	社会效益指标
	系列活动投诉
	服务考试，确保投诉及时处置率
	<5%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	考生满意度
	为考生提供公平、合理的考试环境，保障考试工作顺利开展
	≥95%
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